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Protokoll der Mitgliederversammlung des BVPPT am 27.01.2023 - online 

Protokoll: Christel Klapper 

Tagesordnungspunkte: 

0. Begrüßung 
1. Bericht des Vorstands/ Rückblick 2022 
2. Bericht der Arbeitsgruppen/ Gremien 
3. Finanzbericht 2022 und Bericht Kassenprüferin 
4. Entlastung des Vorstands 
5. Ausblick auf 2023 
6. Verschiedenes 

 

Zu TOP 0 Begrüßung 
 
Die Leitung der Versammlung haben Christina Pollmann und Angela Keil als 
geschäftsführender Vorstand; Christel Klapper übernimmt das Protokoll. 
Die Mitglieder wurden im Dezember schriftlich* fristgerecht eingeladen. 
Die Versammlung ist beschlussfähig. 
 

Zu TOP 1 Bericht des Vorstands/ Rückblick 2022  (siehe auch ppt-Präsentation  
und Vorstandsbericht im Mitgliederbereich auf www.bvppt.org)  
 
Die geschäftsführenden sowie beigeordneten Vorstandskolleginnen 
stellen sich reihum kurz vor und nennen ihre jeweilige Funktion,  
die thematische Aufgabe sowie ihr persönliches Highlight im BVPPT  
des vergangenen Jahres. 
 
Bevor es zum Bericht geht, können sich die Mitglieder in Kleingruppen  
kurz austauschen. 
 
Mitgliederentwicklung 2022 

- Die Mitgliederzahl ist auch in diesem Jahr gewachsen  
(1.1.2023: 569 Personen). Angesichts von Kündigungen  
(i.d.R. aufgrund von Berentung) sind die Kolleginnen bemüht,  
den Vorteil der Mitgliedschaft - auch über die aktive Berufszeit 
hinaus - hervorzuheben. 
Das anvisierte Ziel, 600 Mitglieder, ist ein wesentlicher Punkt 
auf der Agenda `23 des Vorstandes. 

 
 

http://www.bvppt.org/
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Der komplette Jahresrückblick 2022 mit allen Aktivitäten und Angeboten 
ist in o.g. Präsentation zu finden;  
besondere Anmerkungen: 

- Nach 15 Jahren aktiver Mitarbeit am Counseling Journal und 24 
Ausgaben geht ein herzlicher Dank an Uta Stinshoff, die nunmehr 
aus dem Redaktionsteam ausgeschieden ist; dem Team gehören 
derzeit an: Dagmar Lumma, Doreen Markworth und Alina Esch; 
Interessierte zur mittelfristigen Verstärkung des Teams sind 
herzlich willkommen; eine Unterstützung bei der Einarbeitung  
ist garantiert. 

- Angesichts der (Information-/Kontakt-)Angebote an die Mitglieder 
wird wiederholt auf die digitalen Formate Counseling-Impulse sowie 
die Newsletter hingewiesen. 

 
Zu TOP 2 Berichte aus den Arbeitsgruppen / Gremien 

 
- AK Namensänderung (siehe auch ppt-Präsentation im 

Mitgliederbereich www.bvppt.org); im Anschluss an die 
Präsentation Austauschmöglichkeit in 6 Kleingruppen 

- AK Gesundheitsprävention: derzeit ruht die inhaltliche Arbeit;  
ein kollegialer Austausch im Dezember hat stattgefunden.   
Der aktuelle Sachstand ist im Mitgliederbereich einzusehen. 

- Mitgliedschaft im DGfB: auf Rückfrage zum derzeitigen (Still-)Stand 
des DQR/EQR-Projektes erklärt Dagmar Lumma, dass neben dem 
BVPPT auch viele andere Mitgliedsverbände auf eine Fortführung 
bzw. ein Resultat drängen; das finanzielle Engagement des BVPPT 
ist überschaubar, von eventuellen Nachforderungen ist nicht 
auszugehen. 

- Mitgliedschaft im Nfb, Nationales Forum Beratung in Bildung, Beruf 
und Beschäftigung: hier wichtig: deren Intervention zur Fortführung 
der nationalen Weiterbildungsstrategie der Bundesregierung. 

- Service Aufnahmeausschuss: hat im abgelaufenen Jahr 4 Anträge 
bearbeitet; Bernd Dießelmann hat erneut darauf hingewiesen,  
dass er und Marie Amon sich aus diesem Ausschuss zurückziehen 
werden und dringend Interessierte gesucht werden; eine Kollegin, 
Astrid Mai, hat sich bereits nach dem Aufruf im vergangenen Jahr 
einarbeiten können; es meldet sich spontan und verbindlich 
Gerlinde Stropek aus Österreich; Anja Rübo erbittet sich noch  
2 Tage Bedenkzeit und wird den Vorstand informieren. 

- Service Schlichtungsstelle:  Tanja Nepute-Gromotka und Lars 
Traphan brauchten in 2022 nicht aktiv werden. 
 

http://www.bvppt.org/
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- Ländervertretung Österreich: Viktor Koch berichtet über eine neue  
LSB- Ausbildungsverordnung (Lebens- u Sozial-Beratung); neu: 
Psychosoziale Beratung, mit weitergehenden Studiengängen;  
die Kompatibilität mit der Graduierung des BVPPT wird derzeit 
geprüft. Gerlinde Stropek unterstreicht die gute Zusammenarbeit 
mit Viktor Koch (siehe auch Fachtagung der WKO im Juni 23). 

- Ländervertretung Luxemburg: intensive Kontaktpflege mit BVPPT 
Partnerinstitut Gut Merteshof an der D/L-Grenze; gezielte 
Kontaktaufnahme zu Counselor-Kolleg*innen in Luxemburg u.  
der Gross-Region; Programmierung eines Online-Fachtages ZRM; 
Planung eines Stammtisches Lux. 

 
Zu TOP 3 Finanzbericht /Bericht der Kassenprüferin 

 
GuV / Bilanz: 

- Angela Keil, die seit diesem Jahr für die Finanzen des BVPPT 
zuständig ist, erläutert anhand der Einnahmen-Ausgaben-
Aufstellung die wesentlichen Posten sowie den Jahresfehlbetrag; 
anhand der Bilanz – Mittelverwendung und Mittelherkunft – erörtert 
sie insbesondere die Kompensation des Fehlbetrages dank hoher 
Rücklagen. In der Diskussion zu Fehlbetrag bzw. den Positionen 
(Aktivitäten) die dazu geführt haben, bestätigt sie die Überlegungen 
zum Handlungsspielraum des Vorstandes in Verbindung mit der 
Mitgliederversammlung, um die wirtschaftliche Situation 
baldmöglichst zu sanieren; die bedeutendste Manövriermasse  
sind die Mitgliedsbeiträge und Teilnahmegebühren für die Tagungen 
hinsichtlich der Einnahmenseite/Mittelherkunft; bezüglich der 
Mittelverwendung ist der Handlungsspielraum unmittelbar  
von den Markt- Gegebenheiten abhängig (Tagungshaus, technische 
(unumgängliche) Unterstützung, Materialkosten usw.). 

 
Die Kassenprüferin ergänzt – hinsichtlich der geprüften Bewegungen auf 
der Ausgabenseite –, dass die Geschäftsführung bei allen Positionen sehr 
umsichtig gehandelt hat. 
 
Im Hinblick auf eine voraussichtlich vorzunehmende Erhöhung des 
Mitgliedsbeitrages kommen einige positive, zustimmende und konstruktive 
Reaktionen von den versammelten Mitgliedern. 
 

Zu TOP 4 Der Vorstand wird entlastet 
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Zu TOP 5 Ausblick auf 2023 
 

- Der Fachtag Luxemburg „ZRM“ - online hat am 21. Januar  
mit viel positiver Resonanz schon stattgefunden 

- Qualitätssicherung steht weiterhin im Vordergrund,  
mit Kooperationspartnern und für Mitglieder 

- Soziale Netzwerke sind Thema 
- Interkulturalität: konkretes Beispiel am 7.2. , 19 Uhr  

Counselor-Zirkel (online)  Kontakt mit Frauen aus Kamerun 
- Fachtagung der WKO im Schloss Mondsee am 1.  

und in diesem Rahmen BVPPT-Fachtag in der Natur  
am 2. Juni 2023, am Schafberg 

- BVPPT Tagung Bonn vom 2. – 4. November in Bonn 
- Ermunterung an alle Kolleg*innen: Organisieren von Counselor-

Stammtisch – in den Regionen; in Köln gab es schon 2; in 
Luxemburg steht eine Veranstaltung an. Material zur Gestaltung  
gibt es bei der Geschäftsstelle (siehe auch www.bvppt.org)   

 
Zu TOP 6 Der BVPPT hat mit der online-Plattform „CoachingSpace“ eine 

Vereinbarung getroffen, die Mitgliedern des BVPPT einen Preisnachlass 
von 40 % verschafft bei Inanspruchnahme der diversen Angebote. 
 
*Hinweis: die Einladung zur Mitgliederversammlung sollte idealerweise  
                      mit gesonderter Post verschickt werden. 

  
Christina Pollmann beendet die Sitzung um 17 Uhr. 

 

 

 

 

 
Christina Pollmann   Angela Keil    Christel Klapper 
(Geschäftsführender Vorstand)  (Geschäftsführender Vorstand)  (Protokoll-Führerin) 
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